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-Je respecte mon enseignante | _je garde le -Je respecte mon | -Je respecte le -Jécoute les -Jattends mon -Je respecte mon
et mes camarades de classe silence lors des intimité et celle matériel mis a ma | adultes présents. four lors des jeux. éducatrice et mes
g ) el entrées. des autres. disposition. -Je garde mon -J'utilise le matériel | camarades.
Respect -Je respecte le matériel mis @ | _jg me déplace -Je respecte rang et jattends et les structures -Jécoute les
P disposit
. ma disposition. dans les corridors I'espace des mon tour. avec soin. consignes de
Vivre ensemble | .yécoute attentivement. en silence ou en autres. -Je respecte le _Je collabore avec | Mon éducatrice.
chuchotant. matériel fourni et les adultes et les -Je respecte le
I'environnement. autres enfants. matériel mis @ ma
disposition.

-Je leve la main pour
demander la parole.

*En tout temps, j'utilise un langage approprié.
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Protocole d’intervention
du soutien au comportement positif s c‘

I'éleéve & fonctionner positivement & I'école et a répondre a ses
besoins.

Exemples de comportements MAJEURS : infimidation, agression
physique, drogues, etc.

Direction assure un suivi

Le comportement nécessite un appui individuel et intensif afin d'aider

SOUTIEN AU COMPORTEMENT POSITIF

Stratégies possibles :

e Rencontre équipe-école;
e  Evaluation fonctionnelle du comportement;
e  Communication et rencontre avec les parents/tuteurs;

e  Analyse des données du comportement gréce aux données
dans le portail de Mosaik et mise en place d'un plan
d'intervention préventif;

e  Référence externe au besoin.

Comportement mineur répétitif
(Personnel enseignant / personnel de soutien /
Direction d'école au besoin)

Intervention de la zone jaune
Interventions a court ou moyen terme, s'adressent a un éléve ou a un
groupe d'éléves ciblés (+ ou - 15% des éléves)

Le comportement perturbe le fonctionnement du groupe.
Il nécessite de I'appui supplémentaire de la part des adultes.
Il importe de réfléchir a la fonction du comportement.

Exemples de comportements MINEURS REPETIFS : bousculade, boule
de neige, dérange en salle de classe, etc.

Documenter le comportement dans le portail de Mosaik

Le comportement n’est pas convenable, il nuit & I'apprentissage ou
au bien-étre d'un ou de plusieurs éleves.

Exemples de comportements MINEURS : n'a pas son matériel, fait du
bruit en classe, conflit entre pairs, refus de travailler, etc.

Documenter le comportement dans le portail de Mosaik

Stratégies possibles :

e Poursuite des stratégies de la zone verte;

e Analyse des données des comportements (Mosaik)

e  Mise en place d'un CICO(Check-in/Check-out) : vérification
quotidienne du bien-étre de I'éléve (entrée a I'école, retour de
récréation et moments ciblés)

e  Mise en ceuvre de différents groupes répondants aux besoins
des éleves nécessitant des stratégies de zone jaune, par
exemple : groupe d’'habiletés sociales, d’estime de soi, etc.;

e  Communication avec les parents/tuteurs;

®  Renconfre avec les parents/tuteurs (au besoin).

Enseignement explicite des valeurs et des attentes comportementales:
modelage des comportements, pratiques autonomes, rappels;

. Renforcements des comportements attendus: disposer d'un
systéme de renforcement individuel et de classe harmonisés
avec celui de I'école;

e Conséquence éducative et geste réparateur:

Conséqguence qui apprend quelque chose a I'éléve en lien
avec le comportement problématique.

e Parexemple, un éleve quijette ses déchets au sol aura comme
conséquence éducative d'aider le concierge dans certaines
taches.




